POGOJI ZA CLANA NADZORNEGA SVETA MOJE NALOZBE

1.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2, objavljen v Uradnem listu
RS, St.: 96/2012, 39/2013 in 102/2015 - http://www.uradni-
list.si/_pdf/2012/Ur/u2012096.pdf#!/u2012096-pdf):

337. ¢Clen
(nadzorni svet pokojninske druzbe)

(3) Clan nadzornega sveta je lahko oseba, ki izpolnjuje pogoje za &lana nadzornega sveta
zavarovalne delniSke druzbe, dolo€ene z zakonom, ki ureja zavarovalnistvo.

2.
Zakon o zavarovalniStvu (ZZavar-1, objavljen v Uradnem listu RS, §t.: 93/2015 -
http://www.uradni-list.si/ pdf/2015/Ur/u2015093.pdf#!/u2015093-pdf) :

67. Clen
(pogoji za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta zavarovalnice)

(1) Za ¢lana nadzornega sveta zavarovalnice je lahko imenovana le oseba, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

1. je ustrezno strokovno usposobljena in ima lastnosti in izkuSnje, potrebne za nadzor nad
vodenjem poslov zavarovalnice;

2. ni bila pravnomo¢no obsojena zaradi kaznivega dejanja;

3. nad njo ni bil zaCet postopek osebnega steCaja in

4. je oseba dobrega ugleda in integritete.

(2) Steje se, ¢e se ne dokaze drugade, da je pogoj iz 1. totke prvega odstavka tega élena
izpolnjen, e ima oseba najmanj petletne izkusnje vodenja ali nadzora nad vodenjem poslov
druzbe primerljive velikosti in dejavnosti kot zavarovalnica oziroma drugih primerljivih poslov.

(3) Agencija za zavarovalni nadzor zahteva od uprave zavarovalnice, da skliCe skup$&ino
zavarovalnice in predlaga razreSitev ¢lana nadzornega sveta zavarovalnice, Ce:

1. €lan nadzornega sveta krsi dolznosti ¢lana nadzornega sveta;

2. obstaja ali nastopi ovira za imenovanje ¢lana nadzornega sveta iz prejSnjega Clena;

3. &lan nadzornega sveta ne izpolnjuje ali preneha izpolnjevati pogoje iz prvega odstavka tega
¢lena;

4. z imenovanjem Clana nadzornega sveta zavarovalnice v nadzornem svetu zavarovalnice
ni zagotovljena ustrezna raznolikost kvalifikacij, znanja in izkusenj za profesionalno nad-
zorovanje zavarovalnice.
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